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Семья и детский сад – два воспитательных 
феномена, каждый  из которых по-своему дает 

ребенку социальный опыт, но только в 
сочетании друг с другом они создают 
оптимальные условия для вхождения 
маленького человека в большой мир



Т.В. Кротова предлагает следующую классификацию
 нетрадиционных форм взаимодействия с родителями

Нетрадиционные формы с родителями 
делятся на 4 вида: 

1. Информационно-аналитические 
2. Познавательные 
3. Досуговые 
4. Наглядно-информационные

Цель: вовлечение семьи в единое 
образовательное пространство



Наименование Цель использования Формы проведения общения

Информационно-
аналитическая

Выявление 
интересов, 
потребностей, 
запросов родителей, 
уровня их 
педагогической 
грамотности

- Проведение социологических 
срезов, опросов
- Анкетирование, тестирование
- Картотеки «Педагогическая 

копилка: родители и педагоги» 
( с целью взаимообогащения 
педагогического мастерства)

- переписка по электронной почте
-а также относится «Почта 
доверия», «Волшебный сундучок», 
«Ларец пожеланий и 
предложений».



Почта доверия



Наименование Цель использования Формы проведения общения

Познавательная Ознакомление родителей 
с возрастными и 
психологическими 
особенностями детей 
дошкольного возраста.
Формирование у 
родителей практических 
навыков воспитания 
детей.

-Нетрадиционные 
родительские собрания
-Исследовательская проектная 
деятельность
-Мини-собрания
- Вечер вопросов и ответов
-Устные педагогические 
журналы
 -Круглый стол
-Информационно-
практические занятия «Школа 
родителей»
- Интернет- журнал



   «Круглый стол» с родителями
Цель: в нетрадиционной обстановке  с обязательным участием 

специалистов обсудить с родителями актуальные проблемы 
воспитания. 



Мини-собрания
в узком кругу обсуждается интересующая всех тема



Наименование Цель использования Формы проведения общения

Досуговая Установление 
эмоционального 
контакта между 
педагогами, 
родителями. детьми

-Совместные развлечения, досуги, 
праздники,
-Совместные спартакиады,
-Семейный театр 
-Интерактивные досуговые 
мероприятия
-Участие родителей в конкурсах, 
выставках
-Празднование дней рождений
-Семинары
- Мастер-классы
- Дни добрых дел(подготовка 

участка к летнему сезону, 
группы к новому учебному году),

- КВН, клубы отцов и бабушек



Участие в интернет-конкурсе 



Участие в конкурсах 



Гость группы. 
Необходимо поощрять приход родителей в группу для 

игры с детьми.



Участие родителей в ярмарке





Инсценирование сказки  



Празднование дня рождения 



Мастер-класс по изготовлению закладки «Карандаш»



Мастер-класс, участие в конкурсе



Наименование Цель использования Формы проведения общения

Наглядно-
информационные:

информационно-
ознакомительные; 

информационно-
просветительские

Ознакомление 
родителей с 
работой 
дошкольного 
учреждения, 
особенностями 
воспитания детей.
Формирование у 
родителей знаний о 
воспитании и 
развитии детей

-Сайт детского сада или группы
- Буклеты, журналы и газеты , 
издаваемые для родителей
-Родительские уголки (рекламный 
стенд, где можно выразить 
благодарность родителям за 
оказанную помощь; Стенды-
презентации, где родители сами могут 
презентовать творчество своего 
ребенка)
-Электронные газеты,
-Дни открытых дверей (открытые 
просмотры НОД и других видов 
деятельности детей)
-Выпуск стенгазеты
-Взаимообмен фотографиями, 
видеозаписями о жизни ребенка в 
семье и в детском саду.



Выпуск стенгазет



«Дни открытых дверей»
 дают родителям возможность увидеть стиль общения педагогов с 

детьми, сами «включиться» в общение и деятельность детей и педагогов.
 Дошкольные учреждения стремятся не просто продемонстрировать 

пед.процесс родителям ,
 но и вовлечь их в него



Важно помнить , что какую бы форму вы не выбрали,
 партнерское взаимодействие родителей и детского 

сада редко возникает сразу.
Это длительный процесс, долгий и кропотливый труд, 

требующий терпеливого неуклонного следования к 
цели. 

Главное – не останавливаться на достигнутом, 
продолжать искать новые пути сотрудничества.



Спасибо за внимание!
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